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Diben y ddogfen hon yw amlinellu strategaeth y
dyfodol ar gyfer chwaraeon beicio yng Nghymru. Mae'r
cynllun wedi'i ddatblygu gyda chryn dipyn o ymgysylltu
ac ymgynghori gan randdeiliaid allweddol a diolchwn

| bawb a fu'n bwydo i mewn dros y 12 mis diwethaf gan
ddechrau yn y sioeau teithiol i aelodau yn ol ym mis
Mai 2023, drwy sesiynau rhanddeiliaid yn yr Hydref a'r
rheini a gymerodd amser | gwblhau ein harolwg.

Ategwyd yr ymgynghoriad drwy ymmchwil desg ac
ymgysylltu a staff. Clywsom lawer iawn a bydd ein
hamcanion yn gweithio i gwrdd a'r prif feysydd y
gwnaethom eu cydgrynhoi.

Roedd yn amlwg ac yn parhau i fod yn bwynt
tyngedfennol, na fyddai'r gamp yn bodoli heb vy
gwirfoddolwyr, hyfforddwyr, comisiynwyr a threfnwyr
digwyddiadau anhygoel ac rydym ni yn Beicio Cymru
wir yn gwerthfawrogi popeth rydych chi'n ei wneud.

Mae Bwrdd a thim staff Beicio Cymru yn estyn diolch
gwirioneddol i'r holl wirfoddolwyr sy’n parhaui
wneud cymaint ac edrychwn ymlaen at weithio
gyda chii gyflawni ein gweledigaeth ary cyd ar gyfer
beicio yng Nghymru.
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CROESO

CROESOI“GYMRU. Y LLEIFEICIO,”
STRATEGAETH BEICIO CYMRU
2024-2030

P'un a ydych chi newydd ddechrau ar eich taith feicio
neu'n hyfforddi ac yn ceisio am fedal aur, mae Beicio
Cymru yma i chi. Yn y blynyddoedd i ddod, ein nod yw
cysylltu’r cymunedau a'’r diwylliannau amrywiol

trwy ein hangerdd ar y cyd am feicio, ynghyd a'r
balchder sydd gennym yn ein gwlad ryfeddol a'r
profiadau anhygoel sydd gan Gymru i'w cynnig | bob
math o feiciwr.
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Fel y Corff Liywodraethu Cenedlaethol ar gyfer Beicio
yng Nghymru, rydym yn cydnabod ein cyfrifoldeb |
lywodraethu’r gamp ac yn buddsoddi ein hadnoddau’n
ddiwyd. Mae'r strategaeth hon yn cydnabod y gallwn,
ac rydym am wneud mwy i gynyddu ein hallown
diriaethol ar gyfer beicio yng Nghymru drwy rymuso

ein selogion beicio i helpu i siapio ac adeiladu dyfodol

Yy gamp.

Bu ein taith i'r cyfeiriad newydd hwn yn un ysbrydoledig.

Rydym wedi gwrando, deall, a chael ein calonogi

gan y dyheadau, yr heriau, a'r cyfleoedd sydd gennym
o'n blaenau. Mae'r ymdrech gydweithredol hon wedi
darparu’r cefndir hollbowysig sydd ei angen i lunio ein
strategaeth ar gyfer dyfodol ein camp anhygoel ac
amrywiol yng Nghymru.

Fe welwch fod gennym ni hunaniaeth brand newydd ar
gyfer Beicio Cymru, gydag enw newydd, gwedd
newydd a neges sy'n uno. Rydym yn falch o ddangos
bod ein hunaniaeth brand newydd yn fwy nac
edrychiad a theimlad dyluniad, mae wedi'i adeiladu
allan o'n Gweledigaeth. Yng Nghymru rydym i gyd yn
hynod falch o'n gwlad a’n treftadaeth, roeddem am
adlewyrchu'r balchder hwnnw, ochr yn ochr a'r angen |
ni esblygu fel corff llywodraethu. Trwy symud ein ffocws
| arwain trwy gydweithredu, gyda brand ffres, modern,
deinamig a hyblyg er mwyn sicrhau ein perthnasedd
ac i gysylltu'n well ar draws y disgyblaethau niferus sy’'n
ymwneud 4 beicio.



RYDYN NI'NADDO CADW'R
SGYRSIAUIFYND, GAN SICRHAU
BOD Y DDEIALOG RHWNG
BEICWYR, PARTNERIAID, A'N
SEFYDLIAD YN PARHAUIFOD YN
AGORED A CHROESAWGAR, GYDA
SIANELICYFATHREBU HYGYRCH
AC YMATEBOL. BETH BYNNAG YW
EICH ANGERDD BEICIO, RYDYM
YMA | GEFNOGI EICH TAITH.

Estynnwn ein diolch i'r rhai a gyfrannodd drwy ein
gweithdai wedi'u hwyluso, yr Arolwg Beicio I'r
Dyfodol, a’r rhai sydd wedi ymgysylltu'n barhaus
d ni, gan ymdrechu i wneud beicio yng Nghymru
yn well.

(i

ADAM WALKER

Cadeirydd,
Beicio Cymru

Prif Swyddog Gweithredo,
Beicio Cymru



CIPLUN O'RPRIF FFIGURAU BEICIO YNG NGHYMRU
2023/24

4558

HYFFORDDWYR
CYMWYS

979

70

GWIRFODDOLWYRY
DIGWYDDIAD

484

PENCAMPWYR
BREEZE

234

54

ARWEINWYR
REID

CLYBIAU AELOD

304

DIGWYDDIADAU A
DDARPERIR

CYSTADLEUWYR
UNIGRYW
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CIPLUN O'RPRIF FFIGURAU BEICIO YNG NGHYMRU
2023/24

X O O

12,229 7,432 9,899 1,056

Mae'r ffigurau hyn yn datgelu tuedd sy’'n peri pryder: gostyngiad

mewn clybiau ac aelodau, wrth dynnu sylw at godiad calonogol mewn
cyfranogiad merched. Er gwaethaf galw mawr ar gyfer beicio

ymbhlith pobl ifanc, mae eu cyfranogiad mewn clybiau yn parhau i fod yn
isel, gan ddangos anghenion heb eu diwallu. Rhaid inni greu cyfleoedd |
ymgysylltu &'r ddemograffeg awyddus hon. Er ein bod yn gweld cynnydd
cadarnhaol o ran datblygu athletwyr i raglenni o Safon Byd, mae’'n
hollbwysig mynd i'r afael ag anghenion beicwyr ifanc a’u deall er mwyn
meithrin eu cyfranogiad a’u twf a sicrhau llwyddiant parhaus.

S © 6 O

1.9% 6.4% 6.1% 10.3%

DILYNWYRARGYFRYNGAU CYMDEITHASOL

NIFER YR
ATHLETWYRO
GYMRUYNY 3 9
GARFAN
OLYMPAIDD

2020 2024

YMGYSYLLTUARGYFRYNGAU CYMDEITHASOL

10% 2%

MEDALAU'R
GYMANWLAD

44%




LLES MEDDYLIOL

MWYNHAD O"R AWYR AGORED

PRYDERON AMGYLCHEDDOL

BONDIAU TEULUOL A CHYMDEITHASOL

RHYNGWEITHIO CYMDEITHASOL A CHYMUNED




CYSYLLTIAD HANESYDDOL NEU

GYDOL OES A BEICIO

ANTUR AC ARCHWILIO “Cadw’n heini a chadw'r sgil a ddysgais

“Gweld lleoedd. Mwynhau grchwilio yn blentyn. Erioed wedi colli'r wefr ers rhoi'r
ardaloedd newydd, mynd i'r afael gorau i'r sefydlogwyr yn y 1970au.”

a thraciau newydd, bod yn yr awyr

Ggmedrrd Chf'he| hwyl. :lhtu‘thr O CYFLEUSTRA AC YMARFEROLDEB!

adrenalin wrth gwneud triciau ar y ., :

rampiau BMX.” Y ffordd gyflymaf o gyrraedd y gwaith.

Awyr iach, bod gyda ffrindiau. Yr ateb
trafnidiaeth mwyaf ymarferol.”

Pam mae pobl yng nghymru ar eu beiciau...
yn eu geiriau eu hunain

RHYDDID AC ANNIBYNIAETH

TECHYD CORFFOROL A FFITRWYDD

”Rhydd!q i fynd bron i unrthV [= “Gall beicio wneud i chi deimlo’n
ac wedl’i bwgrq genny.c.h chi! fedrus, yn bwerus ac yn rhydd.
Caru’r rhyddid i archwilio a'r hwyl Ffitrwydd a lles unigol.”

o feicio i gwrdd 4 fy ffrindiau.”
“Y wefr o rasio a chystadlu. Rwy’n hoffi cystadleuaeth
ddwys y rasio a chwrdd d phobl newydd o bob rhan o'r
DU.Gallu rasio yn cyclocross yn y bore ac yna annog
fy Mam a Dad ar yr un cwrs hwyrach yn y dydd’.Rwy’n
gwthio fy hun yn galed ar y trywydd iawn i barhau i
wella a chynrychioli Cymru a hyd yn oed Prydain Fawr
un diwrnod.” 10



| arwain a grymuso’r gamp o feicio
ledled Cymru.






Ysbrydoll

Sicrhau ein bod yn cyffroi pobl |
gymryd rhan yn ein camp.

Grymuso
GWERTH OEDD Gwneud y mwyaf o gryfderau a rhoil

hyder | bobl gyflawni.
Bydd ein gwerthoedd yn sail i'r ffordd

rydym yn gweithredu, yn ymddwyn ac :
yn meithrin perthnasoedd ar draws y U NIoN d e b
gamp gyfan, ledled ein cymunedau Ymdrechu bob amser i wneud yr hyn

beicio a chyda’'n rhanddeiliaid. sy'n iawn a dal ein hunain i gyfrif.
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ARWEINIOL

Er mwyn ein helpu | gyflawni ein pwrpads
byddwn yn mabwysiadu pump o
egwyddorion arweiniol craidd sy'n
cynrychioli ffyrdd o weithio ac a fydd yn
dylanwadu ar bob penderfyniad a wnawn
| gyflawni'r blaenoriaethau strategol.

Lles a Diogelwch

Byddwn yn sicrhau bod lles a diogelwch ein pobl ar
flaen y gad wrth wneud penderfyniadau.

Partneriaethau a Chydwelthio

Gweithio gydag eraill, a thrwyddynt, i wneud y
mwyaf o arbenigedd, adnoddau, darpariaeth o
rhwydweithiau allanol.

Cyfathrebu Effeithiol

Byddwn yn gwrando, yn gweithredu’'n bendant a
chyda thryloywder.

Cydraddoldeb, Amrywiaeth
a Chynhwysiant

Sicrhau bod y penderfyniadau a wnawn yn cael eu
tanategu gan egwyddorion cydraddoldeb ac
amrywiaeth a’u bod yn gwbl gynhwysol i bawb.

Gwneud penderfyniadau
cynaliadwy

Byddwn yn gweithredu ar sail fasnachol a

chynaliadwy i sicrhau ein bod yn buddsoddi amser,
adnoddau ac arian yn ddoeth er budd ein camp 14
a'’n Gwlad.



EIN FFRAMWAITH

STRATEGOL

Arwain a grymuso’r gamp o feicio ledled Cymru.

GWELEDIGAETH

Mae beicio yn gamp, yn ffordd o fyw ac yn ysbrydoliaeth - o olygfeydd mynyddig i ddyffrynnoedd epig, o amgylch llynnoedd,
coedwigoedd, cestyll, cymunedau ac arfordiroedd, ar feysydd chwarae, traciau pwmpio a phodiwmau. Pa bynnag antur a ddewiswch,

byddwn yn cysyllitu ac yn grymuso cenedlaethau i adnabod fod Cymru, yn lle i feicio.

GWERTHOEDD
YSBRYDOLI GRYMUSO UNIONDEB
AMCANION STRATEGOL
01 02 03 04 05
GRYMUSO DIWYLLIANT CYFFROI CENEDLAETHAU DYRCHAFU YSGOGI A LLYWODRAETHU
BEICIO OFEICWYR RHAGORIAETH BEICIO GWERTHFAWROGI POBL PERTHNASOL AC EFFEITHIOL

Byddwn yn adeiladu cymuned feicio
gref ledled Cymru trwy wella cysylltiadau,
rhannu profiadau, a hybu beicio
i bawb.

Byddwn yn creu cyfleoedd
beicio cynhwysol a hygyrch i annog a dall
gafael ar bobl ifanc i gymryd rhan, gan
wneud beicio yn sgil am oes.

Byddwn yn cynnig llwybr talent hygyrch
o ansawdd uchel i helpu athletwyr a
hyfforddwyr i ddod yn berfformwyr elitaidd
o'r radd flaenaf.

Byddwn yn cefnogi a darparu cyfleoedd i'n
pobl, gan gynyddu a chreu gweithlu
amrywiol sy'n mwynhau eu
swyddogaethau, yn datblygu’n barhaus, ac
yn teimlo eu bod yn cael eu gwerthfawrogi.

Byddwn yn sefydlu strwythur
llywodraethu sy’n hybu amrywiaeth,
ymgysylltu ac yn sicrhau sefydliad diogel,
cynaliadwy a pherthnasol.

Cynyddu amlygrwydd ac ymwybyddiaeth
o'n camp

Defnyddio llwyfannau digidol a

chyfryngau cymdeithasol i greu cymuned
feicio, rhannu profiadau, ac ysbrydoli
gweithgareddau

Cryfhau ein hymdrechion i ymgyrchu, eirioli
a dylanwadu i gynyddu buddsoddiad i
gefnogi beicio yng Nghymru

Gweithredu cynllun digwyddiadau mawr
gyda phartneriaid i sicrhau digwyddiadau
beicio proffil uchel yng Nghymru

Cefnogi Gymru ar lwyfan bydeang drwy
sicrhau bod Cymru’n cael ei chydnabod fel
un o'r prif gyrchfannau beicio

Gweithredu cynllun plant a phobl ifanc i
gynyddu cyfranogiad

Canolbwyntio ar leihau’r bwich rhwng

y rhywiau mewn beicio gan gynyddu
cyfleoedd i ferched a menywod

Cefnogi clybiau i dyfu a datblygu cyfleoedd
newydd lle bo angen

Sefydlu grwpiau rhanbarthol a
rhanddeiliaid i fynd i'r afael ag anghenion
beicio penodol ym mhob ardal, gan feithrin
cydweithio a rhoi cynlluniau gweithredu
atebol ar waith

Cyflwyno calendr digwyddiadau amrywiol
gyda chystadlaethau lleol, rhanbarthol a
chenedlaethol

EINTACTEGAU

Rhoi cynllun cynhwysfawr yn ei le ar gyfer
datblygu talent ar draws disgyblaethau
para a disgyblaethau abl, yn cyd-fynd &
llwybrau Beicio Prydain

Meithrin perthynas & Beicio Prydain

i sicrhau cysondeb o ran athletwyr sy’'n
symud ymlaen i raglenni llwybr

Prydain Fawr

Rhoi blaenoriaeth i les athletwyr a
darparu rhaglenni addysg

Datblygu cynllun datblygu hyfforddwyr
a chlybiau i gefnogi rhaglenni datblygu
talent

« Cynyddu, arallgyfeirio a chadw
gwirfoddolwyr/comisiy nwyr/trefnwyr
digwyddiadau

« Darparu addysg a hyfforddiant o
ansawdd uchel

« Cynyddu nifer y menywod a merched sy’'n
cymryd rhan ac yn symud ymlaen ym
mhob maes gweithlu o feicio

« Cofleidio, cydnabod a gwobrwyo
ein gweithlu

« Adolygu, deall ac ymateb i foddhad
cwsmeriaid a staff yn rheolaidd

Sicrhau y bodlonir yr holl ofynion
cydymffurfio a gallu yn unol &’r Fframwaith
Llywodraethu ac Arwain

Datblygu cynllun cynhyrchu incwm ac
arallgyfeirio Symud ymlaen yn barhaus a
sefydlu safonau diogelu ar draws y gamp
mae g gan bob disgyblaeth flaenoriaeth
gomisiwn yn ei le, yn gysylltiedig a'r bwrdd,
a gyda chynllun gweithredu gweithredol
Cynllun cynaliadwyedd i leihau 6l

troed carbon, hyrwyddo digwyddiadau
cynaliadwy, a chefnogi teithio llesol yn unol
& chynllun Sero Net Llywodraeth Cymru

LLES A
DIOGELWCH

PARTNERIAETHAU A
CHYDWEITHIO

EGWYDDORION ARWEINIOL

CYFATHREBU
EFFEITHIOL

CYDRADDOLDEB, AMRYWIAETH
A CHYNHWYSIANT

GWNEUD PENDERFYNIADAU
CYNALIADWY



AMCANION STRATEGOL

GRYMUSO

DIWYLLIANT BEICIO

Byddwn yn adeiladu cymuned
feicio gref ledled Cymru drwy wello
cysylltiadau, rhannu profiadau, a
hyrwyddo beicio | bawb.

TACTEGAU
Cynyddu amlygrwydd ac ymwybyddiaeth o'n camp.

Defnyddio llwyfannau digidol a chyfryngau
cymdeithasol i greu cymuned feicio, rhannu profiadau,
ac ysbrydoli gweithgareddau.

Cryfhau ein hymdrechion i ymgyrchu, eirioli o
dylanwadu i gynyddu buddsoddiad i gefnogi beicio
yng Nghymru.

Datblygu cynllun digwyddiadau mawr gyda
ohartneriaid i sicrhau digwyddiadau beicio uchel eu
oroffil yng Nghymru.

Cefnogwch Gymru ar lwyfan byd-eang drwy sicrhau
bod Cymru’'n cael ei chydnabod fel prif gyrchfan beicio.



GRYMUSO

DIWYLLIANT BEICIO

CAMAU ALLWEDDOL

Creu cynllun cyfathrebu a marchnata i gynyddu

ein presenoldeb a dylanwad cyfryngau cymdeithasol.
Cynnwys ymgyrchoedd datblygu sy’'n gysylltiedig

a phwyntiau allweddol mewn amser ac yn y

calendr beicio.

Datblygu a gweithredu cynllun digwyddiadau mawr
gyda phartneriaid i sicrhau digwyddiadau beicio
uchel eu proffil yng Nghymru, dyrchafu proffil beicio yn

strategol, ysbrydoli cyfranogiad a denu darpar
noddwyr masnachol.

Cydweithio a phartneriaid allweddol ac eraill |
ddylanwadu ar benderfyniadau polisi a sicrhau
buddsoddiadau ar gyfer newid cynaliadwy mewn beicio
ledled Cymru.

Gweithio gyda Croeso Cymru i gefnogi Cymru fel cyrchfan
ar gyfer gweithgaredd beicio i boblogaeth Cymru ac
| dwristiaid.

CANLYNIADAU CYNLLUNIEDIG
Mwy o ddilyniant ac ymgysylltiad cyfryngau cymdeithasol.

Digwyddiadau proffil uchel a ddarperir yng Nghymrui.

Mwy o fuddsoddi mewn cyfleusterau, seilwaith a
rhaglenni beicio.

Beicio yn cael el grybwyll fel y rheswm dros gynnydad

Croeso Cymru ar gyfer beicio ffordd a mynydd. 17
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AMCANION STRATEGOL

CYFFROI CENEDLAETHAU

O FEICWYR

Byddwn yn creu cyfleoedd beicio
cynhwysol a hygyrch i annog a chadw
pobl ifanc I gymryd rhan, gan wneuc
beicio yn sgil bywyd.

TACTEGAU
Rhoi cynllun plant a phobl ifanc ar waith i gynyddu
cyfranogiad mewn disgyblaethau blaenoriaeth.

Canolbwyntio ar leihau’r bwilch rhwng y rhywiau mewn
beicio, gan gynyddu cyfleoedd i ferched a menywod.

Cefnogi clybiau i dyfu a datblygu cyfleoedd newydd lle
lbo angen.

Sefydlu grwpiau rhanddeiliaid rhanbarthol i fynd i'r
afael ag anghenion beicio penodol ym mhob ardal,
gan feithrin cydweithio a rhoi cynlluniau gweithredu
atebol ar waith.

Cyflwyno calendr amrywiol o ddigwyddiadau gyda
chystadlaethau lleol, rhanbarthol a chenedlaethol.



02
CYFFROI CENEDLAETHAU

O FEICWYR

CAMAU ALLWEDDOL
Creu cynllun plant a phobl ifanc a gweithio gyda
rhanddeiliaid i gefnogi'r ddarpariaeth.

Parhau i gyflwyno'r cynllun gweithredu menywod a
merched a sicrhau bod amgylcheddau’'n gynhwysol.

Adolygu seilwaith y clwb ochr yn ochr a galw cudd,
gwaith i gefnogi clybiau i sefydlu rhaglenni ieuenctid.

Rhoi grwpiau rhanddeiliaid ar waith ar draws holl
ardaloedd partneriaeth Chwaraeon Cymru i gefnogi'r
gwaith o ddarparu rhaglenni i gynyddu cyfranogiad pobl
Ifanc gyda chynllun gweithredu clir ym mhob rhanbarth.

Cynllun digwyddiadau tymor hwy yn cael ei ddatblygu
gyda’r adnoddau angenrheidiol.

CANLYNIADAU CYNLLUNIEDIG
Cynyddu cyfranogiad ieuenctid ac aelodaeth.

Cynyddu cyfranogiad merched mewn beicio.

Dyblu ein haelodaeth benywaidd.

Cynnydd yn nifer y clybiau/rhwydweithiau.

Nifer uwch o bartneriaid yn darparu gweithgaredd beicio.

Cynnydd yn y digwyddiadau a ddarperir a chyfranogwyr
yn cymryd rhan.



AMCANION STRATEGOL

DYRCHAFU

RHAGORIAETH BEICIO

ByC

Od

hyfforddwyr i C

Nnsawdd uc

dwn yn cynnig llwybr talent hygyrch

nel | helpu athletwyr o

dod yn berfformwyr

elitaidd o'r radd flaenaf.

TACTEGAU

Cynllun cynhwysfawr yn ei le ar gyfer datblygu talent ar
draws disgyblaethau para ac abl, yn cyd-fynd & llwybrau
Beicio Prydain.

Meithrin perthynas @ Beicio Prydain i sicrhau cysondeb
o ran athletwyr sy’'n symud ymlaen i raglenni liwybr
Prydain Fawr.

Blaenoriaethu lles athletwyr a darparu rhaglenni addysg.

Cynllun datblygu hyfforddwyr a chlybiau wedi’i sefydlu i
gefnogi rhaglenni datblygu talent.

Parhau i sicrhau llwyddiant rnyngwladol.



DYRCHAFU

03
RHAGORIAETH BEICIO

CAMAU ALLWEDDOL

Adolygu perfformiad a rhaglenni talent blaenorol
| ddatblygu cynllun Talent i gynnwys datblygiad
athletwyr a hyfforddwyr.

Cydweithio a thim Datblygu Talent Beicio Prydain a

GBCT i sicrhau bod athletwyr yn trosglwyddo’n effeithiol.

Gweithio gyda phartneriaid i ddarparu rhaglenni
addysg a chymorth i athletwyr ar y llwybr.

Datblygu llwybrau datblygu talent rhanbarthol mewn
disgyblaethau blaenoriaeth.

CANLYNIADAU CYNLLUNIEDIG
Liwyddiant parhaus yng Ngemau'r Gymanwiad 2026.

Cynnydd yn nifer yr athletwyr sy'n defnyddio rhaglenni talent
yng Nghymru neu’n cael eu cefnogi i ddilyn rhaglenni yn
Lloegr oherwydd disgyblaeth.

Cynnydd yn nifer yr athletwyr yn trosglwyddo i raglenni talent
Beicio Prydain.

Niferoedd cynyddol o athletwyr o lwybr Cymru yn cystadliu
mewn digwyddiadau ar lefel y Byd.

Nifer cynyddol o hyfforddwyr yn cyrchu DPP i gefnogi cyflwyno
rhaglenni talent

Gwell perthnasoedd gyda chlybiau a hyfforddwyr i gefnogi'’r
liwybr.

Codi proffil athletwyr Cymru yn liwyddo. 21



AMCANION STRATEGOL

YSGOGI A

GWERTHFAWROGI POBL

Byddwn yn cefnogi ac yn darparu
cyfleoedd I'n pobl, gan gynyddu a chreu
gweithlu amrywiol sy'n mwynhau eu
rolau, yn datblygu'n barhaus, ac yn

teimlo eu bod yn cael eu gwerthfawrogi.

TACTEGAU

Cynyddu, arallgyfeirio a chadw gwirfoddolwyr/
comisiynwyr/trefnwyr digwyddiadau i gefnogi twf a
datblygu talent.

Darparu cyfleoedd addysg a hyfforddiant o
ansawdd uchel.

Cynyddu nifer y menywod a merched sy’'n cymryd rhan
ac yn symud ymlaen ym mhob maes gweithlu beicio.

Cofleidio, cydnabod a gwobrwyo ein gweithlu.

Adolygu, deall ac ymateb i foddhad cwsmeriaid a staff
yn rheolaidd.



YSGOGI A

04
GWERTHFAWROGI POBL

CAMAU ALLWEDDOL

Deall anghenion y gweithlu ar draws disgyblaethau
blaenoriaeth ac o fewn ein clybiau i ddatblygu cynllun i
fynd iI'r afael @ meysydd blaenoriaeth Datblygu llwyfan
digidol rhyngweithiol a deniadol ar gyfer dysgu a DPP I'n
gweithlu gael mynediad rheolaidd iddo.

Creu cyfleoedd arweinyddiaeth sy'n benodol |
fenywod a phobl ifanc, gan wneud y mwyaf o raglen y
llysgennad ifanc.

Cynyddu rhaglenni cydnabyddiaeth i ddathlu a gwobrwyo
ein gweithlu a denu eraill i gymryd rhan.

Gweithredu arolwg boddhad cwsmeriaid a staff blynyddol a
sicrhau gwelliannau.

CANLYNIADAU CYNLLUNIEDIG
Nifer cynyddol o wirfoddolwyr/comisiynwyr/trefnwyr digwyddiadau.

Gweithlu mwy amrywiol.

Mwy o gyfleoedd datblygiad proffesiynol parhaus a gweithlu
mwy hyderus.

Cynnydd yn nifer y menywod a merched sy’'n ymwneud
a’n gweithlu.

Mwy o bobl ifanc yn ymwneud ag arweinyddiaeth.

Cydnabyddiaeth gadarnhaol i wirfoddolwyr allweddol ar
draws y gamp

Lefelau bodlonrwydd y gweithlu wedi cynyddu. 23



AMCANION STRATEGOL

LLYWODRAETHU
PERTHNASOL AC
EFFEITHIOL

Byddwn yn sefydlu strwythur
lywodraethu sy’'n hybu amrywiaeth,
ymgysylltu ac yn sicrhau sefydliad
diogel, cynaliadwy a pherthnasol.

TACTEGAU

Sicrhau y bodlonir yr holl ofynion cydymffurfio a gallu
yn unol @’r Fframwaith Llywodraethu ac Arwain.

Datblygu cynllun cynhyrchu incwm ac arallgyfeirio.

Cynnydd parhaus a gwreiddio safonau diogelu ar
draws y gamp.

Mae gan bob disgyblaeth flaenoriaeth gomisiwn yn ei

le, yn gysylltiedig d'r Bwrdd a gyda chynllun gweithredu
gweithredol.

Cynllun cynaliadwyedd i leihau 6l troed carbon,

hyrwyddo digwyddiadau cynaliadwy, a chefnogi teithio
llesol yn unol G chynllun Sero Net Llywodraeth Cymru.
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LLYWODRAETHU
PERTHNASOL AC
EFFEITHIOL

©,
lll :

CAMAU ALLWEDDOL
Adolygu a diweddaru'r cynllun gweithredu
llywodraethu’'n rheolaidd.

Rhoi cynllun cynhyrchu incwm ar waith er mwyn sicrhau
refeniw ychwanegol i'r sefydliad.

Sefydlu comisiynau gyda’r bobl iawn a chyda chylch
gorchwyl clir i sicrhau ymrwymiad a gweithredu.

Cwblhau ymchwil mewn cynaliadwyedd a datblygu cynllun i

effeithio ar newid ar draws yr hyn a wnawn.

CANLYNIADAU CYNLLUNIEDIG

Sefyllfa ariannol gref gyda mwy o refeniw a gwydnwch
ariannol.

Sicrhau cynrychiolaeth gytbwys ac amrywiol mewn
strwythurau llywodraethu gan gynnwys comisiynau d
gweithgorau i sicrhau amrywiaeth.

Wedi cynnal cydymffurfiaeth ac wedi gwneud cynnydd
flwyddyn ar 6l blwyddyn o ran gofynion lles, diogelwch a
llywodraethu hanfodol.

Cynllun cynaladwyedd yn ei le a datblygiadau wedi eu
gwneud i leihau ein hol troed carbon.



CYNNYDD OLRHALN

BYDDWN YN MONITRO’'N BARHAUS
EINCYNNYDD ACOLRHAINY
EFFAITH EINHYMGYRCHOEDD.

DRWY ADOLYGU’N RHEOLAIDD,
MYFYRIO, AGWNEUD GWELLIANNAUVU
ANGENRHEIDIOL, NI SICRHAU EIN
STRATEGAETH MAE'N PARHAU |

FOD YN EFFEITHIOL AC YMATEBOL.
BYDDWN YN ADRODD DYCHWELYD
YN RHEOLAIDD | AELODAU A
RHANDDEILIAID AREINCYNNYDD A
CHROESO PARHAUS ADBORTH AC
YMGYSYLLTU.



MAE'RTABLCANLYNOLYN
AMLINELLU CEFNOGI POB
DISGYBLAETH YN GALLU DISGWYL
BEICIO CYMRU - CEFNOGAETH

YN CAELEIGRWPIOIMEWNI |

AUR, ARIANACEFYDD RYDYM YN
BWRIADUTYFU Y GEFNOGAETH
HON DROS AMSER - YN DIBYNNU
ARGYNYDDU'RINCWM AC
ADNODDAUIMEWNI1Y SEFYDLIAD.

Bydd y gefnogaeth hon yn cael ei hadolygu'n
flynyddol ac yn cael ei thrafod gyda phob disgyblaeth
drwy ein comisiynau sy’'n. Bydd yn rhan annatod

o'n hymrwymiad i'r hyn sy’n berthnasol ac
Lliywodraethu effeithiol.
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CYMORTH EFYDD

Mynediad i lwyfan digidol Beicio Cymru a fydd yn
darparu gwybodaeth am ble reidio yng Nghymru a
gyda phwy y gallwch chi reidio gyda nhw Cymru fel
clybiau lleol, grwpiau cymunedol a rhwydweithiau.

Sut i ddewis, dod o hyd i a gofalu amdanoch beic —
a llwyth o gyngor ar sut i fwynhau beicio
yng Nghymru.

Mynediad i gymryd rhan mewn amrywiaeth o
ddigwyddiadau hwyliog, gwyliau, cystadlaethau, yn
gynhwysol i bawb sy’n Bydd yn tyfu ar draws y wiad.

Sut i fynd i mewn i hyfforddiant a gwirfoddoli rolau
proffesiynol mewn beicio.

Cyngor, digwyddiadau a Suti enwebu, diolch
a chydnabod Hyfforddwyr a gwirfoddolwyr
sy’n gwneud gwahaniaeth i'n digwyddiadau
a’'n hymgyrchoedd.

Cymryd rhan yn rhwydwaith Beicio Cymru grwpiau
i ymuno a nii sicrhau bod Cymru’'n cael ei gwneud
Ar gyfer beiciau.

Cyngor, digwyddiadau a hyfforddiant sy’n cefnogi
Hyfforddwyr, gwirfoddolwyr, a rolau proffesiynol
mewn beicio.

CYMORTH ARIAN

Mynediad i feicwyr i raglen strwythuredig
o ddigwyddiadau a chystadlaethau penodol
i Gymru.

Rhaglenni datblygu wedi’'u datblygu a’u
cyflwyno ledled Cymrui gynyddu nifery
cyfranogwyr ac annog mwy o bobil i feicio,
wedi’'u hadeiladu o amgylch angheniony
beicwyr ac yn darparu ar gyfer eu cymhellion.

Pwyslais ar raglenni leuenctid — drwy ysgolion
a darparwyr cymunedol eraill.

Cefnogaeth i hyfforddwyr drwy ddatblygiad
hyfforddwyr wedi’'i dargedu a chymorth
mentora i'w helpu i fod yn wych.

Cefnogaeth i sicrhau bod y ddisgyblaeth yn
fwy cynhwysol i bobl dan anfantais.

Cefnogaeth i gyflwyno/adeiladu/ehangu
llwybr talent.

Comisiynau wedi'u sefydlu.

Cefnogaeth staff Datblygu Rhanbarthol.

CYMORTH AUR

Mynediad i feicwyr i raglen datblygu talent.
Rhaglen Datblygu Hyfforddwyr.

Potensial Liwybr GB a rhagolygon
Disgyblaeth Gemau'r Gymanwlad.

Cefnogaeth Cystadiu Rhyngwladol lle bo’'n
berthnasol.

Yn ein strwythur cymorth tair haen, mae pob haen uwch yn cynnwys holl fuddion yr haenau is, ynghyd & manteision ychwanegol.



Mynegiant o gefnogaeth raddol Beicio Cymru ar
draws pob disgyblaeth ar wahanol adegau o'r cyfnod
strategol. Mae'r blynyddoedd yn uchelgeisiol ac yn
ddibynnol ar gynhyrchu incwm a byddant yn cael

eu hadolygu’'n flynyddol yn unol & gosod cyllideb a
defnyddio data a mewnwelediad.

TRAC e
FFORDD A CHYLCHDAITH GAEEDIGC .

BEIC MYNYDD TRAWS GWLAD T
BMX RAS

CYCLOCROSS

BMX DULL RHYDD
BEIC MYNYDD | LAWR
GRAEAN

BEICIO SPEEDWAY
BMX TIR-WASTAD

BEICIO RHITHWYR / YN Y GAMPFA [ E-FEICIAU - ANGEN YMCHWIL PELLACH




DEWCH I NI SYMUD YMLAEN A

SICRHAU BOD Y BYD YN GWYBOD MAIL
CYMRU, YW'R LLE I FEICIO!
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